S30 Paulo, 21 de agosto de 2018.

ATA OE REUNIAO
Inicio: 11h30
Término: 18h00

PELA REPRESENTACAO DA EMPRESA ( :
Ricardo Ishiki — Consultor Relagdes Trabalhistas e Sindicajs”/ ZI/ZA-
o e -

<
PELA REPRESENTACAO DA FENADADOS /

Marcio Diniz Gomes — FENADADOS e SINDPD/R) %
Sergio da Silva Barras— SINDPO/R e~

Claudio Barbosa — Assessor FENADADOS

PELA REPRESENTACAO DA EMPRESA

A representacdo da empresa ressalta que acredita no processo de negociagdo como forma de alcangar o
methor resultado para formalizagdo do Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019. Nesse sentido,
apresenta avancos na sua proposta, conforme abaixo.

1. Piso Salarial: Reajuste de 1,5% (um virgula cinco por cento) sobre os valores previstos no acordo
anterior.
2. Reajuste Salarial: Aos empregados abrangidos pelo presente Acordo Coletivo, serd concedido a

partir de 01 de maio de 2018, reajuste de 1,5% (um virgula cinco por cento), para os empregados que
ganham até RS 11.291,60 (onze mil duzentos e noventa e um reais e sessenta centavos), e para 0s
empregados que ganham acima de RS 11.291,60 {onze mil duzentos e noventa e um reais e sessenta
centavos), sera aplicado parcela fixa de RS 169,37 {cento e sessenta e nove reais e trinta e sete centavos)

3. Reajuste de 1,5% (um virgula cinco por cento) no Auxilio Refeicdao e Auxilio Creche sobre os
valores atualmente praticados.
3. Proposta de manutengdo das cldusulas pré-existentes no acordo anterior a excec¢do das cldusulas:

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS; CLAUSULA QUARTA - REAJUSTAMENTO: CLAUSULA OITAVA -
HORARIO NOTURNO; CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO REFEICAO; CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -
AUXILIO ALIMENTAGAO; CLAUSULA DECIMA OITAVA - COMPLEMENTAGAO DE AUXILIO-DOENCA
PREVIDENCIARIO £ ACIDENTARIO; CLAUSULA DECIMA NONA- AUXILIO CRECHE; CLAUSULA VIGESIMA
PRIMEIRA -~ DESPESAS DE VIAGEM; CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO; CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DIA NACIONAL DOS EMPREGADOS EM
INFORMATICA;, CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - HORARIO DE TRABALHO; CLAUSULA TRIGESIMA -
TRABALHO FM CASA e HOME OFFICE; CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - FERIAS — FLEXIBILIZACAD;
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA: DISPENSA DE EMPREGADO PRESTES A SE APOSENTAR: CLAUSULA
QUADRAGESIMA TERCEIRA - LIBERACAQ DE DIRIGENTES SINDICAIS; CLAUSULA QUINQUAGESIMA
SEGUNDA ~ PREMIO POR TEMPO DE SERVICO; CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE
APOS O RETORNO DAS FERIAS e incluir a Cldusula: CLAUSULA QUINQUAGESIMA NOVA — TERMO DE
QUITACAO ANUAL.



Aempresa ressalta ainda que na proxima reunido apresentard proposta para renovagdo do ACT de PLR.

PELA REPRESENTACAO DOS EMPREGADOS

Iniciaimente queriamos destacar que em funciio da situacio financeira pertinente a FENADADOS a

auséncia do diretor Celso Lopes de Araujo Lopes Filho se deve ao rodizio entre os dirigentes da entidade

no processo de negociagdo

Informamos também que realizamos assembleias onde os trabalhadores em resposta a proposta de

retirada de direitos e ao reajuste abaixo da inflagiio, organizaram na data de hoje o dia do vermelho de
raiva. 1sso demonstra a disposicao de nossa categoria de lutar por um reajuste justo e pela rpar\unlef\ci’lo
de seus direitos. ’

A proposta apresentada hoje tem avancos importantes pois aumenta o percentual de reajuste
econdmico e se estende aos beneficios. Mas ainda longe do justo, isso somado a manutengdo dos
ataques aos direitos e o ndo reajuste do KM rodado referente aos técnicos, nao diferencia muito da
proposta anterior Respaldados em nossas assembleias rejeitamos essa proposta e esperamos algum

avanco por parte da empresa para que possamos realmente iniciar essa negociagdo e podermos
construir uma proposta que possa ser levada para ser debatida com os trabalhadores,

PELAS PARTES

As partes acordam desde ja a manutencdo das Clausulas ja existentes no Acordo antenor, quais sejam:

(Clausulas. 01, 02, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 20, 22, 25, 26, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 30, 37, 38,
39,40, 42, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 57 e 58).

Com relagdo as demais Clausulas, serd objeto de analise e estudo pelas partes.

Diante da falta de consenso entre as artes, a proxima reunido sera realizada no dia 31/08/2018 as
10h00, local a ser confirmado. /-1
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