
ATA DE REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO DATAMEC 
 
Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2008. 
Hora: A partir das 14h 
 
Pela representação da Empresa 
 
Renato Franco Corrêa da Costa – Consultor  
Fabiano Villarinhos Castro - Unisys Brasil Ltda  
 
Pela representação dos trabalhadores 
 
Celio Stemback Barbosa – FENADADOS 
Sérgio da Silva Barros – SINDPD/RJ 
Márcio Diniz Gomes – SINDPD/RJ 
Antonio José Vieira da Silva – SINDADOS/BA  
Paulo Roberto de Oliveira – SINDPD/SP  
  
PAUTA: 

 
• PLR 2008 

 
 
 
REGISTRO PRELIMINAR DA REPRESENTAÇÃO DOS TRABALHADO RES 
 
Lamentamos profundamente a morosidade como tem sido tratado às questões 
levantadas pelas representações dos trabalhadores. Embora a empresa após 
levantamento reconheça, até o presente momento não apresentou nenhuma 
data para equacionamento dos mesmos. Esperamos que a próxima rodada 
seja  a data limite para que as providências sejam tomadas. 
 
 
 
REGISTRO DA REPRESENTAÇÃO DA EMPRESA 
 
Em relação ao item “a” da pauta da 1ª reunião de PLR, a empresa informa que 
permanecerá a exclusivo critério da empresa a elaboração de PPP, avaliando-
se caso a caso para os funcionários ativos que, exclusivamente, necessitem do 
período trabalhado na Datamec para obter a aposentadoria perante a 
Previdência Social. 
 
Em relação aos itens “b”, “c” e “d” da pauta anterior, a empresa esclarece que 
está analisando os casos pendentes individualmente e que em caso de 
inconformidade o valor será pago pela empresa. 
 
Com relação à letra “f” da pauta da 1ª reunião, a empresa informa que não há 
possibilidade de receber o comprovante até o 5º dia útil, pois implicará em 
atraso no fechamento da folha de pagamento. 
 



Em relação à letra “g” da pauta anterior, a empresa informa que as tratativas 
relativas às não conformidades da folha de pagamento estão sendo abordadas 
diretamente pela Diretoria da Datamec, inclusive com realização de reuniões 
periódicas com a Diretoria da empresa responsável pela folha de pagamento e 
que, por essa razão a solicitação de reunião com a pessoa responsável pelo 
Departamento Pessoal, neste momento  não tem como contribuir na resolução 
das questões da representação dos trabalhadores em relação à folha de 
pagamento.  
 
Com relação à letra “h” da pauta da 1ª reunião, a empresa esclarece que 
avaliará a possibilidade do pagamento retroativo requerido pela representação 
dos trabalhadores, em caso de constatação de inconformidades. 
 
REGISTRO DA REPRESENTAÇÃO DA EMPRESA EM RELAÇÃO À P LR 
 
A empresa fundamenta a sua proposta anterior nos termos seguintes: 
 
- As metas propostas decorrem da real expectativa com os resultados da 
empresa e são apresentadas não só para a PLR, mas também para os 
diretores de negócios.  
 
- São metas possíveis, porque se baseiam nos contratos existentes e na 
possibilidade de ampliação ou renovação, tanto que há redução de algumas 
metas em relação ao exercício anterior. 
 
- As metas, apesar de possíveis, também são desafiadoras, pois essa é a 
essência da PLR. 
 
Assim, a empresa reitera sua proposta para métricas de PLR efetuada no 
decorrer das negociações de data-base, conforme registrado na ata da reunião 
anterior, nos seguintes termos:  
 
Pedido: R$ 30 milhões 
Receita: R$ 195 milhões 
Lucro: R$ 58 milhões  
 
A empresa reafirma, por último, que não há como fazer a antecipação no 
exercício de 2008. 
 
REGISTRO DA REPRESENTAÇÃO DOS TRABALHADORES 
 
Na negociação de 2007 as metas foram revistas três vezes. O lucro  de 65 
milhões foi alterado para 59 milhões em 06/12/07, para 55 milhões em 10/12/07 
e por último em 53 milhões em 20/12/07. O pedido  de 247 milhões em 
06/12/07 para 240 milhões em 20/12/07 e a receita  de 214 milhões em 
06/12/07 para 204 milhões em 20/12/07. Se a empresa flexibilizou em 2007 
porque não agir da mesma forma em 2008. Reafirmamos a necessidade do 
adiantamento da PLR para que possamos chegar a um acordo equilibrado para 
as duas partes. 
 



REGISTRO DAS PARTES 
 
Tendo em vista as considerações acima, as partes suspenderam a negociação 
para suas respectivas análises, podendo, após, marcar nova reunião. 
 
 
 


