NEGOCIAGCOES COLETIVAS ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2008/2009

Ata da 22 reunidao entre o Servico Federal de Processamento de Dados
(SERPRO e a Federacao Nacional dos Trabalhadores em Empresas de
Processamento de Dados, Servigcos de informatica e Similares (FENADADQS),
referente as negociacdes do Acordo Coletivo de Trabalho 2008/20009.

Local: Serpro - Sede Brasilia
Data: 28/04/2008

Participantes:

Pelo Serpro: Jonas Costa Neto - SUPGL - Coordenador
Hugo Miguel Medeiros do Vale - SUPTI - Membro
Dilma de Sousa Carvalho - SUPGP
Bruno de Mello Anacleto Rodarte Andrade - SUPGP

Pela Fenadados: Telma Maria de Castro Dantas - FENADADQOS
Edna Marli Oliveira - FENADADOS
Francisco Ribeiro (Chiquinho) - FENADADOS
Antonio Carlos de Souza - FENADADS
Maércia Kretli - Representante Nacional
Jodo Batista de Barros - SINDPD-DF
Djalma Araujo Ferreira - SINDPD-DF
Martinho Iacillo de Albuquerque — SINDPD-RJ
Tereza Cristina Passetto - OLT-DF
Luiz Carlos Ferreira — OLT-DF

Registro da Fenadados:

A Fenadados reitera posicionamento da empresa em relagdao aos pontos
pendentes da Campanha de 2007/2008, quais sejam:

- Parcelamento de férias aos trabalhadores admitidos apds 1987;

- Auxilio medicamento para os trabalhadores portadores de doencas crbnicas,
gue exige tratamento continuado;

- Posicionamento da empresa em relacao aos PSEs no que se refere ao
acoérdao 503 do TCU;

- Posicionamento da empresa em relacdao as informagdes contidas nos
relatorios enviados aos anistiados sobre seu enquadramento, e sobre o
retroativo que deveria ser efetivado no 1° trimestre de 2008, e que até a
presente data ndo se concretizou;

- Aplicagao da promocgao por tempo de servico nos moldes praticados
anteriormente aos empregados por afastamento de doenca;

Registro Serpro:
O Serpro se compromete a formalizar o andamento e situacdo das pendéncias
elencadas pela Fenadados até 62 feira, 02/05/2008.



Dando inicio as negociacdes da Pauta de Reivindicacdes apresentada pela
Fenadados, as partes registram:

1) Clausulas do Acordo
Titulo I - DAS QUESTOES SOCIAIS
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Clausula 12 - Renovada
Clausula 22 - Renovada
CODIGO DE CONDUTA

Clausula 32 - O Serpro propds a manutengao da redagao atual;
- A Representacao dos Trabalhadores mantém a reivindicagao;

Clausula 4@ - Licenca Amamentacao — O Serpro propOe elaborar nova redacao
contemplando os empregados lotados nos Escritorios.

Clausula 52 - Licenca por Adocdo

Paragrafo 1° — O Serpro concorda em ampliar a licenca para 180 (Cento
e oitenta) dias;

Paragrafo 2° - O Serpro concorda em ampliar a licenca para 90
(noventa) dias;

Paragrafo 3° - O Serpro concorda em ampliar a licenca para 60
(sessenta) dias;

Paragrafo 4° - O Serpro propde a manutencao da redacao atual;

- A Representacdo dos Trabalhadores mantém a reivindicacao;

Paragrafo 5° - Renovada;

Clausula 62 - Licenca Nojo — Renovada;
Clausula 72 - Reconhecimento de Atestado Médico - Renovada
Clausula 82 - Atestado de Acompanhamento - Renovada

Clausula 92 - Dispensa Negociada - APPD - O Serpro propde a manutencao da
redacao atual;
- A Representacao dos Trabalhadores mantém a reivindicacao;

Clausula 102 - Dia do Profissional de Informatica - Renovada;

Clausula 112 - Parcelamento de Férias

Caput - Renovada;

Paragrafo 1° - Renovada;

Paragrafo 2° - Renovada;

Paragrafo 3° - O Serpro propde reanalisar e se posicionar na proxima
reuniao;



Clausula 122 - Garantia de Emprego

Caput - Renovada;

Inciso I - Renovado;

Inciso II - Renovado;

Inciso III - Renovado;

Inciso IV - Renovado;

Inciso V - O Serpro propde reanalisar e se posicionar na proxima
reuniao;

Paragrafo 1° - Renovado;

Paragrafo 2° - Renovado;

Paragrafo 3° - Renovado;

Inciso VI - O Serpro nao concorda com a reivindicagao;

- A Representacao dos Trabalhadores mantém a reivindicagao;

Clausula 132 - Estabilidade no Emprego para Empregados Transferidos com
Mudanca de Domicilio - Renovada;

Clausula 14a

Caput — O Serpro propde a manutencao da redacao atual;

- A Representacdo dos Trabalhadores mantém a reivindicacao;
Paragrafo 1° - O Serpro propde a manutencao da redagao atual;
- A Representacdo dos Trabalhadores mantém a reivindicacdo;
Paragrafo 2° - O Serpro propde a manutencao da redacao atual;
- A Representacdo dos Trabalhadores mantém a reivindicacao;
Paragrafo 3° - O Serpro propde a manutencao da redagao atual;
- A Representacao dos Trabalhadores mantém a reivindicacao;

Clausula 152 - Adverténcia ou Suspensao - Renovada;

Clausula 162 - Dispensa sem Justa Causa - Renovada;

Clausula 172 - Liberacao de Estudantes - Renovada;

Clausula 182 - Liberacao de Empregados para Debates/Cursos — Renovada;
Clausula 192 - Estagiarios - Renovada;

Clausula 202 - Educacao Continuada - O Serpro encaminhara o entendimento
de, repasse e_NreemboIso a COJUR, para este beneficio, e se posicionara na
proxima reunido;

Clausula 212 - Transporte — Renovada;

Clausula 222 - Discriminagdo, Assédio Sexual e Assédio Moral - O Serpro se
propde a elaborar nova redacao;

Clausula 232 - Unido Civil Estavel - Renovada



2) Reivindicacdes Novas

Licenca Maternidade - O Serpro concorda em ampliar a licenca para 180
(Cento e oitenta) dias;

Licenca Paternidade - O Serpro mantém o beneficio da forma como estd, ou
seja, com 5 (cinco) dias;
- A Representacdao dos Trabalhadores mantém a
reivindicacao;

Licenca Gala - O Serpro mantém o beneficio da forma como estd, ou seja, com
3 (trés) dias;
- A Representacdo dos Trabalhadores mantém a reivindicacdo;

Registro da Fenadados:

PCS - A Representacdao dos Trabalhadores repudia a forma unilateral que a
Direcdo da empresa esta encaminhando o processo do plano de cargos e
salarios, por entender que o PCS necessariamente tem que ser discutido e
construido com a Participacao dos trabalhadores e seus representantes.

Em relacdo ao plano que a empresa estd negociando junto ao DEST,
solicitamos a sua divulgacao imediata.

PLR - A Representacao dos Trabalhadores solicita da empresa o pagamento
imediato da PLR do exercicio de 2007, conforme promessa do Presidente da
empresa.

Registro do Serpro
Sobre o PGCS, o Serpro reitera sua disposicao para, no momento em que
houver concordancia do DEST para sua implementacdo, apresentar aos

trabalhadores.

Quanto a PLR, o Serpro informa que a mesma se encontra com suas metas
sendo analisadas pelo DEST, face seus cumprimentos.

As partes acordam a préxima mesa de negociacOes para dia 13 de maio de
2008, as 10h em sua Sede, em Brasilia.



