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Rio de Janeiro, 08 de julho de 2008

AD
Excelentissimo Senhor Prefeito César Maia

O processo de negociagdo coletiva entre o Sindpd-RJ e a IplanRio iniciou-se em maio de
2008 e, apés varias rodadas de negociagbes, encontra-se diante de um impasse. A dltima
assembléia de trabalhadores rejeitou a contraproposta patronal por entender que restam.
ainda, o encaminhamento e tentativa de avangos tratados e propostos com a presidenta do
argao, € a sensibilidade do senhor prefeito, fundamentalmente, nos trés pontos a serem
resolvidos para a viabilizacao do acordo.

Os trés pontos sao: o percentual de reajuste salarial, o plano de saude oferecido pela
empresa e o salario de entrada dos profissionais de nivel medio — PNM

No que se refere ao reajuste salarial, os trabalhadores entendem que a contraproposta
apresentada pela Prefeitura (4 94%) nao @ suficiente para atender a sua reivindicagao de
recomposicao das perdas provocadas pela inflagao desde a ultima data-base e um ganho
real de 5% (cinco por cento). Tal reivindicagdao mais gue se justifica pelas perdas salariais
observadas nos ultimos anos, como se pode observar inclusive no ex-blog de V.Exa. edicao
do dia 26/06/2008, onde o senhor afirma: "0 IPCA-15 informado pelo IBGE ontem (25/06)
de 0.9% vem depois de dois meses incomodos onde o IPCA-15 havia crescido 0.56% e
0.59% Calculando a inflagao desse trimestre mais de 2% e projetando para os proximos 12
meses- lem-se 8.4%. E em relacao a esses 8.4% gue o Banco Central luta. E o povo paga.”
Cu seja, senhor Prefeito, se os salarios forem reajustados apenas em 4 94%, os servidores
terdoc perdas insuportaveis.

Quanto ao plano de saude ora oferecido pela empresa, a insatisfagdo dos trabalhadores é
generalizada com a qualidade de atendimento, a abrangéncia da rede credenciada e o nivel
de cobertura. A reivindicagao dos trabalhadores € no sentido de ampliar a rede de
atendimento & otimizar a qualidade do mesmo, uma vez que a situacao atual @ considerada
precana. Assim, o que se solicita e. a) ampla rede credenciada abrangendo todos os
municipios do Estado do Rio de Janeiro, b) gualidade no atendimenio @ Servigos
credenciados, inclusive os laboratoniais, c) atendimento de acidente de trabalho; e d)
servigos de remocao de unidade hospitalar para unidade hospitalar,
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CQuanto ao valor, a reivindicagao @ de que haja reajusta no valor do plana.

Far fim, mas nac menos imporante, ha a pendéncia relativa aos chamados PNM. Uma vez
gue sua remuneragao total & definida pelo Piso Remuneratorio da Prefeitura, que abrange,
além do piso salarial da empresa as outras verbas, o efeilo pratico de determinadas
conquistas dos trabalhadores da IPLAN pode ser nulo para © PMNM. Um dos exemplos & o
direito ao reembaolso creche. Se um trabalhador PNM fizer uso deste direito, isto implicara
em nao poder utilizar o beneficio plenamente, uma vez que serd “descontado” da diferenca
entre o Piso Remuneratario e seu salario-base. Comparativamente, um trabalhador que nao
esteja na condigao de PNM, caso necessite ulilizar o reembolso creche, recebera o beneficio
pleng na sua remuneragac.

Ainda sobre os PNMs, vale ressaltar que o Processo Interno n® 01300.025/2008, que trata

de questbes relativas aos companheiros, se encontra ainda no setor A/Sub0-Apoio, drgac da
=ecretaria Municipal de Administragae, aguardando os tramites burocraticos

Alenciosamente,

Dirstoria Colegiada OLTAPLANRIO
Gestao 200712010
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