SINDICATO D05 TRABALHADORES EM EMPRESAS E SERVICOS PUBLICOS E

SI N D PD R I ) ARIVADOS, DE INFORMATICA E INMTERMET, E
- SINILARES DO ESTADROD D RIO DE JAMEIRC
CMPJ, 22 163 B10/0001-39

FUNMDADD EM 04/08MA5 RECONHECIDOD EM 20402785
DIR:016/07 Rio de Janeiro, 1° de fevereiro de 200°

DATAPREV - EMP. DE TECNOLOGIA E INFORMAGCOES DA PREV. SOCIAL
SAS- QUADRA 1 - BLOCO E/F

CEP:70.070-931

BRASILIA - DF

AT. SRA., JTANICE FAGUNDES BRITTO
Diretora de Pessoal

Prezada Senhora,

A diretoria do Sindpd-RJ solicita esclarecimentos acerca do Programa de Participage
hos Resultados (PPR) desta empresa, nos seguintes termos:

1)  Quais os critérios para que haja pagamento de PPR aos funciondrios?

2)  Por que ndo houve pagamento de PPR nos anos de 2005 e 2006?

3) Dado que para esta forma de premiagdo, que visa a estimular a produtividade,
salutar que os trabalhadores tenham ciéncia das regras com antecedéncia, qual
proposta da empresa para pagamento de PPR referente ao ano de 20077

ATenciosamente,

Gustavo Gagliasso Dumas
Diretor

C/C: GLINALDO MARTINS DE OLIVEIRA
Gerente de Recursos Humanos
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