
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Serviços Públicos e Privados
de Informática e Internet e Similares do Estado do Rio de Janeiro

Campanha dengosinha
Pauta de reivindicações 2008/2009

IplanRio

1. Reivindicar para o trabalhador em auxílio-doença e acidente de trabalho,
todos os benefícios;
2. Trocar a terminologia “Emprego ou empregado de Confiança” para “Cargo
de Confiança” (cláusula 1ª e 44ª);
3. Passar o desconto do Vale Refeição até o Nível 40 de R$ 0,01 e 5% (cinco
por cento) a partir do Nível 41;
4. Pagar o valor do plano de saúde em espécie, caso o servidor queira
contratar outro plano. O servidor deverá comprovar que está utilizando a verba
para este fim;
5. Aumento de VR e VA - Reajuste do valor pelo índice de alimentação fora de
casa do IBGE;
6. Além de conceder concomitantemente VR e VA do mesmo valor;
7. Auxílio Ensino Fundamental;
8. Plano odontológico;
9. Gratificação de Escolaridade - percentual de acordo com a formação do
funcionário (5%-Pós-graduação, 10%-Mestrado e 20%-Doutorado). A
especialização deverá ser na área de atuação;
10. Plano de aposentadoria privada;
11. Transformação do auxilio creche para que todos os pais recebam,
independentemente de estar “obrigado ao custeio de tal despesa por força de de-
cisão judicial”;
12. Aumento real de salários;
13. Opção de receber Vale Transporte em forma de combustível;
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14. Maior atenção aos funcionários cedidos com acesso a cursos etc;
15. Auxílio material escolar no valor de R$ 440 reais;
16. Liberação do Diretor Presidente da Associação de Classe;
17. Regularização e revisão dos critérios de avaliação de desempenho;
18. Assédio Sexual;
19. Assédio Moral;
20. Livre acesso para os representantes sindicais;
21. Redução de Jornada sem redução de salário (de 40 para 36 horas sema-
nais);
22. Reajustar o pagamento de hora-extra de 50% e 100% para 75% e 100%;
23.   Piso PMN;
24. Liberação de Diretor Sindical - aumentar de 3 para 6 dias (cláusula 58);
25. COMPENSAÇÃO DE FERIADOS -  Convenção n. 132 da OIT.

TODOS À ASSEMBLÉIA NESTA QUARTA-FEIRA,
DIA 09 DE ABRIL, ÀS 13H30M, EM FRENTE AO CASS!

Atenção trabalhadores da IplanRio,
a Campanha Dengosa está na rua!


