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Pauta: Discussao da Pauta de Reivindicacbes

1 Preliminares

1.1 Preliminar da Representacdo dos Empregados — Dem  iss&o
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A REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES REAFIRMA SEU POSICIONAMENTO
CONTRARIO AS DEMISSOES E RESSALTA MAIS UMA VEZ A POSTURA
CONTRADITORIA DA EMPRESA, QUANDO ALARDEIA SUA MISSAO SOCIAL E
DEMITE EXATAMENTE TRABALHADORES COM PROBLEMAS SOCIAIS.

1.2 Preliminar da DATAPREYV - Demisséo
Todos os esclarecimentos foram dados em reunides anteriores e reafirmados nesta.

1.3 Preliminar da Representacdo dos Empregados — Ani  stiados
A REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES SOLICITA O POSICIONAMENTO DA
EMPRESA EM RELACAO AO RETORNO DOS TRABALHADORES ANISTIADOS.

1.4 Preliminar da DATAPREYV - Anistiados
O processo administrativo encontra-se em andamento.

1.5 Preliminar da Representacdo dos Empregados —- GEA P
A REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES SOLICITA O POSICIONAMENTO DA
EMPRESA SOBRE O DESCONTO DA GEAP DIANTE DAS ACOES JUDICIAIS QUE
SAO CONTRARIAS AOS MESMOS.

1.6 Preliminar da DATAPREV - GEAP
A empresa continua buscando alternativas para melhorias dos servicos prestados pela
GEAP aos empregados e reafirma seu compromisso de cumprir os acordos assinados e

decis0es judiciais de que venha a ser notificada.

2 Registros
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2.1 Registro da DATAPREV

A Empresa apresentou sua nova proposta para as clausulas econémicas para o periodo de 2

anos:

* Reajuste Salarial de 7,93% (sete virgula noventa e trés por cento), sobre a
tabela salarial de abril de 2009, considerando como salvaguarda um percentual
de 8% (oito por cento) de inflacdo estimada para o periodo de maio de 2009 a
maio de 2010 que, caso atingido, permitird a reabertura das negociacdes das
clausulas econdémicas.

* Reajuste de Auxilio Alimenta¢cdo no mesmo percentual.

A Empresa apresentou proposta de redacgdo para a clausula:

» Clausula 232 - Auxilio doenga e Acidente de Trabalho

A DATAPREV seguira complementando o auxilio-doenca e o auxilio-acidente de
trabalho pago pelo INSS — Instituto Nacional de Seguro Social, segundo o seguinte
critério:

1) Empregado associado a PREVDATA: Recebera complementacéo
as parcelas pagas pelo INSS e PREVDATA tendo como limite maximo 90%
(noventa por cento) da remuneracao, incluida nesta a gratificacdo por funcéo de
confianca/gratificada porventura recebida, excecéo feita em relacdo a Gratificacdo
Técnica.

1)} Empregado ndo associado a PREVDATA: Recebera
complementacdo, a parcela paga pelo INSS, limitada ao valor que caberia a
DATAPREV complementar caso o empregado fosse associado a PREVDATA.
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Paragrafo Primeiro: A manutencdo do empregado no beneficio, objeto desta
clausula, serd acompanhada pelo Servico Médico da DATAPREV.

Paragrafo Segundo: A DATAPREV manter4 nos Estados em que for celebrado
convénio com o Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, o sistema que garante
a manutengdo em folha de pagamento do beneficio a que fizer jus o0 empregado.

Paragrafo Terceiro: Ressalvados os casos de forca maior, a serem avaliados pelo
servico médico da DATAPREV, os empregados lotados nos estados néo
abrangidos pelo Convénio, obrigam-se a comunicar a concessdo e cessacao de
beneficios imediatamente ao 6rgdo de Gestdo de Pessoas local, sob pena de ndo o
fazendo sujeitarem-se as sang¢fes disciplinares e outras estabelecidas no Contrato
de Trabalho.

2.1.1 A Empresa mantém a proposta apresentada nas reunibes a  nteriores para as

seguintes clausulas:

» Clausula 102 - Pagamento Salarial

» Clausula 122 - Adicional Noturno

» Clausula 132 - Adicional por Tempo de Servigo
» Clausula 142 - Horas Extras

» Clausula 192 - Abono dos Seis Dias

» Clausula 262 - Licenga Prémio

e Clausula 272 - Reembolso Pré-Escola

e Clausula 282 - Reembolso Escolar

e Clausula 312 - Abono de Acompanhamento
e Clausula 332 — Adverténcia e Suspensao

¢ Clausula 362 - Dispensas

e Clausula 422 - Horario de Trabalho

2.1.2 A Empresa mantém em Estudo:

o Clausula 42 - Cumprimento do Acordo

» Clausula 602 - Contribuicdo de Fortalecimento Sindical

» Reembolso de despesas médicas, hospitalares, odontoldgicas e psicoldgicas
(Subsidio de medicamentos de uso continuo, aparelhos auditivos, visuais, ortodénticos,

dentarios e etc)
2.2 Registro da Representacdo dos Empregados
CLAUSULAS PENDENTES:

22 — CONTINGENCIA.

A REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES NAO CONCORDA COM O

PERCENTUAL DE CONTINGENCIA PROPOSTO PELA EMPRESA.
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112 — VIGENCIA. ) ]
A PROPOSTA DA EMPRESA SERA LEVADA EM ASSEMBLEIA.

252 — LICENGAS. , ,
A PROPOSTA DA EMPRESA SERA LEVADA EM ASSEMBLEIA.

572 — LIBERACAO DE DIRIGENTES. )
A PROPOSTA DA EMPRESA SERA LEVADA EM ASSEMBLEIA.

A REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES REAFIRMA QUE MANTEM AS
REIVINDICACOES NAS SEGUINTES CLAUSULAS, LEVANDO PARA AS
ASSEMBLEIAS OS TEXTOS PROPOSTOS PELA EMPRESA.
CLAUSULA 102 — PAGAMENTO SALARIAL.

CLAUSULA 122 — ADICIONAL NOTURNO.

CLAUSULA 132 — ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.

CLAUSULA 142 — HORA-EXTRA.

CLAUSULA 192 — ABONO DE 6(SEIS) DIAS.

CLAUSULA 262 — LICENCA PREMIO.

CLAUSULA 272 —- REEMBOLSO PRE-ESCOLAR.

CLAUSULA 282 — REEMBOLSO ESCOLAR.

CLAUSULA 312 — ABONO DE ACOMPANHAMENTO.

CLAUSULA 332 — ADVERTENCIA E SUSPENSAO.

CLAUSULA 362 — DISPENSAS.

CLAUSULA 42 — HORARIO DE TRABALHO.

AS DEMAIS CLAUSULAS LISTADAS ABAIXO E NAO ACATADAS PELA EMPRESA, A
REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES INSISTEM QUE SEJAM REAVALIADAS,
ASSIM COMO AS NOVAS REIVINDICACOES QUE SAO PROPOSTAS DE
MELHORIAS PARA OS TRABALHADORES.

CLAUSULA 072 — GEAP E PREVDATA.

CLAUSULA 302 — ANTECIPACAO DE AUXILIO TRANSPORTE.

CLAUSULA 402 — FERIAS.

CLAUSULA 412 — GARANTIA DE EMPREGO.

CLAUSULA 462 — SUBSTITUICAO.

CLAUSULA 482 — EXAME MEDICO.

CLAUSULA 492 — INSALUBRIDADE.

CLAUSULA 512 — SAUDE.

CLAUSULA 552 — ORGANIZACAO POR LOCAL DE TRABALHO.

CLAUSULA 582 — ACESSO AOS REPRESENTANTES AS DEPENDENCIAS DA
EMPRESA.

Proposta Econbmica.

A proposta econbmica apresentada pela empresa na mesa de hoje, de 7,93% para dois
anos nao difere muito da anteriormente apresentada de 7,13% para 0 mesmo periodo e
ja rejeitada pelo conjunto dos trabalhadores. Afirma a representacdo que nao traz em
sua pauta de reivindicacao pleito dessa natureza e mais uma vez, apresenta sua
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proposta fundamentando sua importancia. Traz ainda ao conhecimento da Empresa,
ser apenas as empresas de Tl a estarem apresentando acordo mesa linha e protesta
contra essa discriminacdo. A exemplo do setor elétrico e a Embrapa, que séo estatais
vinculadas ao governo federal, além de ndo apresentarem proposta para dois anos,
apresentaram indice superior ao colocado pela empresa na proposta de hoje.

Registro das Partes

Fica agendada para o proximo dia 07 de julho, as 10 horas, em Brasilia a 62 reunido de
negociacao.

Nada mais havendo a tratar as partes assinam a presente ata em duas vias de igual teor e
forma.
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